ACTA DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
NUMERO 018 de 2023

En la ciudad de Bogota, D.C., en la calle 13 Sur No. 3 A — 68, oficina 202, Oficina del Corporado
Pedro Julio Adana Alonso, siendo las 9:30 de la mafiana, del dia 26 de marzo del afio 2023, se dio
inicio a la Asamblea General Ordinaria del afio 2023, respecto de la convocatoria de realizacién
de Asamblea general ordinaria de la CORPORACION VIDA DEL RIO FUCHA — CORVIF.

Conforme a la convocatoria efectuada por el Representante Legal de la Corporacion mediante
comunicacion electrdnica dirigida a todos los Corporados desde el dia 18 de marzo del presente,
la cual fue enviada a los correspondientes correos electrénicos, de conformidad con lo
preceptuado en los estatutos y en la ley, se da inicio a la Asamblea General de Corporados.

Acto seguido, en cumplimiento de los estatutos de la Corporacion CORVIF, se hace lectura del
orden del dia propuesto. El sefior presidente pone en consideracidon a los Asambleistas los temas
propuestos en la convocatoria, los cuales, son aprobados por la Asamblea, para desarrollar el
siguiente orden del dia:

Orden del dia:

1. Llamado a lista y verificacion del Quérum.
2. Designacion del Presidente y Secretario (a) de la Asamblea.
3. Lecturay aprobacién del Acta anterior 017 de 2022.
4. Informes ala Asamblea:
Informe de Gestion afio 2022; Estados Financieros; intervencion de la Revisora Fiscal.
5.  Aprobacién de los estados financieros.

6. Aprobacién del presupuesto 2023.

7.  Aprobacion por la Asamblea de los tramites de continuidad en el régimen tributario
especial

8.  Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

A continuacion, se verifica la asistencia a la Asamblea, de los Corporados que se encuentran
presentes, como son, los Directivos y demds Corporados, los cuales se encuentran debidamente
registrados en el listado de asistencia, y a quienes presentamos en el siguiente orden:

DIRECTIVOS PRESENTES

Pedro Julio Adana Alonso, identificado con cédula de ciudadania: 19.462.315, Representante legal
y Presidente de la Corporacién.

José Joaquin Ortiz Hernandez con cédula de ciudadania: 17.131.678, Tesorero.
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Maria del Carmen Antolinez Gémez, identificada con cédula de ciudadania: 41.778.697 de
Bogotd, Suplente del Presidente.

Pedro Javier Adana Antolinez, identificado con cédula de ciudadania: 1.023.881.178 de Bogot3,
Vicepresidente.

Angélica Maria Adana Antolinez, identificada con cédula de ciudadania: 1.010.206.295 de Bogota,
Secretaria de la Junta Directiva.

PROFESIONALES FINANCIERA'Y FISCAL

A continuacion, se registra la presencia de las profesionales encargadas del manejo financiero y
Fiscal:

Contadora de la Corporacion: Pilar Parra Cardenas, identificada con cédula de ciudadania
nimero: 51.947.550 de Bogota.

Revisora Fiscal: Maria Cristina Maldonado Otalora, identificada con cédula de ciudadania nimero:
51.639.125 de Bogota, quien cumple la dignidad de Revisora Fiscal.

CORPORADOS HONORARIOS:

Por razones de fuerza mayor, no pudieron asistir las siguientes personas, que tienen la condicién
de Corporados Honorarios:

Ivon Ivette La Rotta Vargas, identificada con cédula de ciudadania nimero: 41.644.032 de Bogota.
Jacqueline La Rotta Vargas, identificada con cédula de ciudadania nimero: 41.787.789 de Bogota.

José Maria Gamboa Gonzélez, identificado con cédula de ciudadania nimero: 2.944.758 de
Bogota.

Fabio Orozco Torres, identificado con cédula nimero: 17.001.402 de Bogota.
CONFIRMACION DEL QUORUM

Se realiza la verificacién de la que se concluye la confirmacién total del quérum de Corporados
para deliberar y tomar decisiones, asi con la presencia del Control Fiscal y habiéndose realizado
el llamado a lista y realizada la verificacion del quorum, donde se confirmd una asistencia del
100% de los Corporados Directivos, la Contadora y la Revisora Fiscal.

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA ASAMBLEA

A continuacidn, se abre la postulacién o designacion por parte de la Asamblea para la eleccion del
PRESIDENTE de la Asamblea. El Corporado José Joaquin Ortiz propone que sea el mismo
Presidente y su suplente como Secretara de la Asamblea. Al no haber mas propuestas, la
Asamblea de forma undnime, designa como PRESIDENTE de la Asamblea, al Presidente de la
Corporacién Pedro Julio Adana Alonso, y se designa también como SECRETARIA de la Asamblea,
a la Corporada de la Junta Directiva Maria del Carmen Antolinez Gomez, identificados con cedula
como aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus cargos.
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3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

Se dio lectura al Acta anterior 017, del 26 de marzo del afo 2022, quedado debidamente explicito
el total de su contenido y su extension. Conforme a los hechos y desarrollo de lo que fue la
asamblea anterior plasmada en el acta, esta es sometida a aprobacién de la Asamblea, quedando
estd aprobada por unanimidad.

4. PRESENTACION DE INFORMES

A continuacion, se inicia la presentacion de los informes que por Ley deben cumplir las personas
gue tienen gestidn y responsabilidades en la operacidn de la Corporacidon CORVIF.

4.1. INFORME DE GESTION

A continuacion, y en cumplimiento del orden del dia aprobado por la Asamblea General Ordinaria
de Corporados, el Presidente de la Corporacion, presentd el informe de gestién de la Corporacion,
basado en los tres ejes de accidén adoptados en el ejercicio de los ultimos 15 afios:

El pasado afo 2022, los ingresos principalmente fueron los del Programa de la Naciones Unidas
para el Desarrollo PNUD para la ejecucion exclusiva del Acuerdo de Subvencion ASBV 0000047973,
suscrito con la Corporacion Vida del Rio Fucha. Los ingresos para la operaciéon basica, en unidn con
los aportes del Presidente y algunos de 2 Corporados, se sostuvo la operacién de la Corporacion
Corvif.

La gestidn en los tres ejes de accién: Ambiental, Educativo y Cultural que, junto a la gestion
institucional del afio anterior, se realizé de conformidad con lo establecido en el Decreto 222 de
1995, y la Ley 603 de julio 27 de 2.000, se evidencia en los acontecimientos y gestidn previsible de
la Corporacion, de los cuales se destacan los siguientes avances:

1.- GESTION AMBIENTAL EN ORDENAMIENTO AMBIENTAL DEL TERRITORIO: Sobre la gestion
ambiental de del Ordenamiento Ambiental del Territorio, ya salié la reglamentacion del Plan de
Ordenamiento Territorial, del actual Decreto 555 de 2021. No obstante, se planted a la Direccion
Regional Bogota — La Calera de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca, la necesidad
de articular el POMCA del Rio Bogotd con el nuevo Plan de Manejo Ambiental de la Reserva
Forestal Protectora Bosque Oriental de Bogotd-RFPBOB, para un manejo integral y tener unos
determinantes ambientales para las cuatro subcuencas del Distrito Capital, como lo son Fucha,
Salitre, Tunjuelo y Torca.

GESTION TECNICA EN CONTROL DE ESPECIES INVASORAS

Como se puede observar en el informe particular del Acuerdo de Subvenciéon ASBV No
0000047973, suscrito entre la Corporacion Vida del Rio Fucha y el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo — PNUD, se hizo control de las especies invasoras de retamo liso y retamo
espinoso, con la intervencién de las 4.5 hectdreas en un tiempo de seis meses y medio (marzo 15
a octubre 31), en las rondas hidricas de las quebradas El Pilar y El Chuscal y sus areas de influencia.
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2.- GESTION EDUCATIVA: En 2022, continué la gestién en ambiental con la academia
concretamente con la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD vy la Secretaria Distrital
de Ambiente, se certificaron con el SENA 23 de operarios, 2 Coordinadoras y 1 Guadaiador. En el
proyecto Sembradoras se dictaron cuatro capacitaciones al personal del proyecto PNUD.

Respecto al espacio general de informacién radial con el Programa Territorio Verde, se mantuvo
también en el 2022, debido a la compleja situacién minero energética a nivel nacional se hicieron
unas emisiones especiales en el programa dominical Territorio Verde y el Podcast Radio Afluente.

Se culmind el afio 2022 con 53 emisiones, consolidando el programa radial Territorio Verde con
611 emisiones dominicales al aire en 12 afios de vida. El programa se transmite
ininterrumpidamente todos los domingos de 8:00 a 9:00 a.m., por la Emisora Vientos Stereo, en la
frecuencia 94.4 F.M., el portal www.vientosestereo.com y por el aplicativo para telefonia movil
tunein, y en diferido por el portal www.corvif.org. En los 12 afios de informacién y educacién de
forma masiva, en Bogota, Cundinamarca, asi como con algunos Procesos Ambientales nacionales,
ha crecido la audiencia en mds municipios de Colombia, en donde se apoya, como Asoquimbo en
el Huila, Defensores del Territorio en el Eje Cafetero y la Mesa Nacional de Paramos, adicionales a
los que ya se tenian el afio anterior. En Bogota, la audiencia estd en los procesos ambientales y
educativos. Fuera del pais se mantiene también una modesta audiencia.

Se agradeci6 el apoyo de quienes intervienen en la realizacién de Territorio Verde y otros espacios
de gestion, con Pedro Javier Aldana, en la presentacion de las noticias, Angélica Maria Aldana en
el manejo de la pdgina y portal de CORVIF, y por supuesto a Maria del Carmen Antolinez, quienes
como familia apoyan incondicionalmente todas las tareas. Ese apoyo incondicional se tiene
también de José Joaquin Ortiz, Fabio Orozco, Ivonne y Jacqueline La Rotta, desde el escenario
Contable Pilar Parra y desde la Revisoria Fiscal Maria Cristina Maldonado.

3.- GESTION CULTURAL: Al igual que desde el afio 2010, con el compromiso de los Corporados, se
realizé la “Celebracién del Dia del Agua - Canto al Agua”. Se conté con la participacion de cerca de
100 personas en la Plazoleta Corvif. Mayoritariamente, estuvieron presentes el Grupo de
Sembradoras por la Reactiv-Accién del proyecto PNUD y Gestores Ambientales de la Alcaldia de
San Cristdbal y los estudiantes del Centro Educativo Mi Taller.

Los 43 Operarios y Operarias de Sembradoras, Gestores de Ambiente, y
servidores institucionales y los nifios del Centro Educativo Mi Taller - 22 de marzo de 2022.
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Al igual que desde el afio 2010, y con un total compromiso de los Corporados, se realizd la
“Celebracion del Dia del Agua - Canto al Agua”, como parte de la Gestién Educativa. Se contd con
la participacion de cerca de 100 personas en la Plazoleta CORVIF. Mayoritariamente, estuvieron

los operarios y operarias del Grupo Sembradoras, los Gestores Ambientales de la Alcaldia de San
Cristdbal y los nifios del Centro Educativo Mi Taller.

Profesionales de la Alcaldia Local de San Cristdbal
Comision Ambiental Loca-CAL y CORVIF

En el informe de gestién del afio 2022, reitera el presidente que se mantuvo el cumplimiento
riguroso, con mucho esfuerzo econémico y personal, se logré realizar en noviembre “Toque al Rio

— 17 anos”. El apoyo para la realizacién de la 17° Versién se logré con el Fondo de Desarrollo Local
de la Alcaldia de San Cristdbal.

La actividad se realizé en el Bloc de Colsubsidio y fue transmitida en vivo para el territorio nacional,
tanto en el momento de la emisidn en vivo y posterior a la fecha se ha tenido un total de 338
visualizaciones, aumentando el numero de personas beneficiadas, ademds de las

aproximadamente 70 personas que estuvieron presencialmente, lo que consolida en mas de 400
los beneficiados con estas presentaciones.
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En el afio 2022, no se pudo tener avance en el Corredor Cultural Rio Fucha, que se cumplié hasta
el cuarto afio de fortalecimiento de la conformacién del “Corredor Cultural Territorio Rio Fucha”,
que alcanzé a la inclusion en el formato, a las Localidades que hacen parte del corredor: San
Cristébal, Antonio Narifio, Puente Aranda, incorporando también a Rafael Uribe Uribe. No
obstante, para 2023 se realizara, pero de forma Local en San Cristdbal Unicamente.

Conforme a esto, por parte del Vicepresidente se realizé informe de la participacién en el programa
Es Cultura Local 3.0 — 2022, en el mes de septiembre del mismo afio (2022), con la preinscripcion
del proyecto Corredor Cultural Rio Fucha en la Plataforma de Invitaciones Publicas del Instituto
Distrital de las Artes — IDARTES. Después de una seleccidn de 30 iniciativas, el proyecto pasé a la
etapa de formacidn, en los meses de octubre y noviembre de 2022, la cual fue denominada
Emprendetdn. Esta etapa, que fue ejecutada por Innpulsa Colombia (Agencia de Emprendimiento
del Gobierno Nacional), con dos dias de formacién presencial, sesiones virtuales, con
recomendaciones para la formulacion y ajuste de los proyectos y acompanamiento personalizado
para la evaluacion definitiva de concurso.

Finalmente, en el mes de febrero de 2023, el proyecto: “Corredor Cultural Local Rio Fucha” fue
escogido como ganador entre 20 iniciativas culturales locales, quedando en el sexto puesto con
una ponderacion de 89/100 puntos a evaluar.

4.- GESTION ECONOMICA: Respecto de los ingresos recibidos, se tuvo la suscripcién del Acuerdo
de Subvencion de Bajo Valor-ASBV No. 0000047973, suscrito con el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo-PNUD, drgano subsidiario de las Naciones Unidas establecido por la
Asamblea General de las Naciones Unidas para ejecutar el Proyecto “Sembradoras por la Reactiv-
accién”, este acuerdo se hizo con la Administraciéon distrital, bajo la supervisién de la Secretaria
Distrital de Ambiente.

Ante la necesidad de tener acciones de recuperacidon que contemplen los efectos diferenciados
gue tuvo la pandemia del COVID-19. Se precisé una mirada multidimensional del proceso de
recuperacion ambiental, social y econdmica, con acciones de corto plazo, y perspectiva el enfoque
de sostenibilidad que caracteriza la agenda global de desarrollo enmarcada en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Por ello el proyecto busca la estabilizacidon de los medios de vida para las
personasy las comunidades mas afectadas por el COVID 19, garantizando que la recuperacion y el
desarrollo se aborden simultdneamente mediante la generacién de empleos verdes en la ciudad
de Bogotd, con impacto ambiental y social en beneficio de la ciudad. En la ejecucién del Proyecto
Sembradoras, se contratod por la modalidad de Contratos de Prestacion de Servicios-CPS un 70 % a
mujeres en condiciones de vulnerabilidad (madres cabeza de familia, que no estaban estudiando
o desplazadas por el conflicto armado, entre otras). El 30 % restante del 100 % contratado
correspondié a hombres que tenian las mismas condiciones de vulnerabilidad, a continuacién, se
detalla el total del personal contratado desde operarios, hasta profesionales.
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No. PERSONAS No. PERSONAS QUE
CARGO CONTRATADAS AL INICIO FINALIZARON
Operaria - Operario 51 27
Coordinadoras de cuadrilla 3 2
Operadores de maquina 2 1
Total personas contratadas 56 30

La meta del acuerdo fue, erradicar 4.5 Hectdreas de retamo liso y retamo espinoso en las rondas
hidricas de las quebradas El Pilar y el Chuscal. Estas actividades fueron cumplidas exitosamente y
recibidas a satisfaccion por el PNUD y la Secretaria Distrital de Ambiente.
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Poligonos de intervencidon en el control de especies invasoras

Conforme al informe del presidente, el proyecto se ejecutd por un monto de $ 525.247.305,
ejecutados al 100%, tal como lo establecioé al detalle el PNUD, cuyo detalle financiero presento a
continuacion:
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Categoria general de Gastos | Valor Presupuesto | Gasto Actual
1. Personal
1|Coordinador General del proyecto S 39.675.000 $38.191.325
1|Ingeniero residente S 36.255.825 $ 35.050.000
1|Auxiliar administrativa S 17.084.453 $17.084.433
5|Coordinadoras de cuadrilla y operadores de guadafiadora | $ 29.649.866 $30.116.532
51|Operarias/os de campo S 168.023.327 $170.032.266
Bonos de productividad para operarios, coordinadoras y
56 - S 44.842.725 $45.300.722
operadores de guadafiadora
Total personal S 335.531.196 $335.775.278
2. Transporte y Disposicion final de los residuos
Transporte general terrestre $ 65.436.000
WeltNeu 5-oct-2022 $ 17.808.000
Factura WeltNeu 21-oct-2022 $28.512.000
Ultimo desembolso WeltNeu $ 25.680.000
Ajuste impuestos pagados $2.100
Total Transporte y Disposicién final de los residuos S 137.436.000 | $ 137.438.100
3. Insumos y materiales
Total Kit Bioseguridad S 2.992.000 $2.992.000
Total elementos de Ferreteria S 14.329.176 $ 14.030.036
Total dotaciones operarios S 24.270.161 $24.270.161
Total dotaciones profesionales S 576.992 $576.992
Total Mantenimiento Guadafadoras S 1.591.034 $ 1.550.734
Ajuste impuestos pagados $94
Total, Insumos, dotacién y mantenimiento S 43.759.363 | S 43.420.017
4. Gastos Administrativos
Total gastos de papeleria y capacitaciones S 1.246.907 | $ 1.057.057
Total gastos de internet S 637.800 | S 637.800
Total gastos bancarios S 3.828.189 | S 4.111.203
Péliza de dafios a terceros S 1.207.850 | $ 1.207.850
Total gastos de Cierre de Actividades S 1.600.000 | $ 1.600.000
Total Gastos Bancarios y Administrativos S 8.520.746 | S 8.613.910
Total ) 525.247.305 | $ 525.247.305

El Acuerdo se suscribié por 6 meses, inicio el 15 de marzo hasta el 15 de septiembre, con prérroga
inicial hasta el 30 de septiembre y otra adicional, hasta el 31 de octubre.

El proyecto tenia previsto que los residuos vegetales del retamo se entregarian en el Centro de
Restauracion Ambiental — CERESA, pero debido a que fue tanto el volumen que se trasladé por
otros proyectos solamente se pudo entregar el 5% en el Centro CERESA, el resto correspondiente
a 3.000 metros cubicos, por reclasificacién de presupuesto en transporte y otros, se contratd a la
empresa Weltneu para el tratamiento de pirdlisis (incineracién en hornos cerrados).

Por parte de CORVIF se mantuvo activo el proyecto hasta finalizar enero de 2023, pagando el
personal por cuenta del Presidente, en traslado del dinero a la cuenta de ahorros de CORVIF, para
pago de los honorarios de personal operativo, para el cargue de los residuos vegetales y la
supervision del cargue de los mismos a 31 de diciembre por $ 4.877.000, hasta finalizar enero de
2023, cifra del mes de enero que no se puede registrar, por corresponder al presente afio 2023.
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Otros Ingresos. Los demas ingresos, se limitaron a los aportes personales de las hermanas La Rotta
como Corporadas Honorarias y el Corporado José Joaquin Ortiz Hernandez. Se destacan los
oportunos aportes de las hermanas La Rotta y de don José Joaquin, recibidos para la operacion de
CORVIF, puesto que se ha requerido una mayor inversion que esta implicita en la gestion, que
sumados con los otros aportes del Presidente se logré consolidar en S 2.000.000 los aportes
adicionales.

5.- PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

A continuacion, se presentan los estados financieros de la Corporacidn, ellos detallan la gestion
financiera, en donde para el cierre del ejercicio 2022, la cual dio la siguiente situacién financiera:

Los costos que representd la finalizacion del Acuerdo con PNUD, junto respecto de los ingresos y
los egresos, llevo a que se tuviese una pérdida de S -640.934,35, perdida que obedece también a
gue los gastos son mas altos que los ingresos, igualmente al causar la depreciacidn, también
disminuye los excedentes.

Asi mismo en lo correspondiente a la operacidn de la Corporacidn en la ejecucién y operacién del
afio anterior, se tuvo un gasto representativo para sostener la operacion directa de CORVIF, que
en total fue de $ 17.932.582, respecto de los S 13.315.703 de 2021, en $4.616.879,
correspondiente a un 26% por la extension que se realizé para finalizar en proyecto con PNUD,
hasta el presente afio.

Los valores mayores en el afio anterior, estan representados en el pago por el servicio de emisién
del programa radial Territorio Verde y Aguinaldo Musical fueron cancelados: S 6.000.000; los
honorarios del personal para el cierre del proyecto PNUD: $ 4.887.582 y la adquisicidn de la consola
de audio por $ 3.078.000, los demas costos y gastos son los basicos de la operacion.

Complementando la informacion anterior, a continuacién, presento los otros costos y gastos
representativos en la gestion de CORVIF, los cuales estdn consolidados en S 1.284.640 vy
discriminados asi:

1) Renovacion Registro en Cdmara de Comercio S 148.140

2) Aportes Toque al Rio — Logistica y penddn. S 397.000
3) Pago Portal Radio Afluente S 393.620
4) Pago dominio anual “Corredor Cultural” S 130.000
5) Pago dominio portal CORVIF: www.corvif.org S 215.880
6) Pago Emisora Vientos Stéreo S 6.000.000

Respecto a los estados financieros, ellos muestran detalladamente la gestidn financiera, en donde
para el cierre del ejercicio 2022, se tiene una situacion financiera, asi:
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Estado de resultado integral

CORPORACION VIDA DEL RIO FUCHA

830034858-1

Al 31 de Diciembre 2022 y 2021
Valor expresado en Peso colombiano

Ingresos
Ingresos de actividades ordinarias

Otras actividades de servicios comunitarios, socia

Actividad teatral, musical y artistica
Otros ingresos de actividades ordinarias
Financieros

Intereses

Recuperaicones

Reintegro de Otros costos y gastos
Diversos

Aportes a la operacién financiera
Subvenciones

PNUD

Ajuste al peso

Ajuste al peso

Gasto

Administrativos

Honorarios

Contabilidad

Impuestos

Gravamen a los movimientos financieros
Seguros

Responsabilidad civil extracontractual
Servicios

Otros

Hosting y Dominio

Gastos legales

Registro mercantil

Antecedentes Disciplinarios
Depreciaciones

Equipo de oficina

Diversos

Libros suscripciones periddicos y revistas
Internet

Dotaciones y suministros a trabajadores
Servicios

Honorarios

Transporte

Elementos de aseo y cafeteria
Combustibles y Lubricantes

Utiles y Papeleria

2022

515.230.181,29
0,00

0,00

0,00
515.230.181,29
2.240,35
2.240,35
45.800,00
45.800,00
17.202.124,00
17.202.124,00
497.978.840,00
497.978.840,00
1.176,94
1.176,94
-515.871.115,64
-505.920.837,01
0,00

0,00
-2.015.389,21
-2.015.389,21
-1.207.850,00
-1.207.850,00
-739.500,00
-739.500,00
-739.500,00
-220.500,00
-154.500,00
-66.000,00
-883.802,03
-883.802,03
-500.853,795,77
-60.000,00
-637.800,00
-27.317.492,00
-406.739.627,00
-344.303.627,00
-62.436.000,00
-490.100,00
-262.172,00
-538.531,43

2021

13.315.703,13
5.000.000,00
5.000.000,00
5.000.000,00
8.315.703,13
1.811,28
1.811,28
0,00

0,00
2.313.891 85
8.313.891,85
0,00

0,00

0,00

0,00
-8.401.529,84
-1.651.529,84
-200.000,00
-200.000,00
-15.600,00
-15.600,00
0,00

0,00
-331.880,00
-331.880,00
-331.880,00
-160.750,00
-160.750,00
-160.750,00
-943,299,84
-943.299,84
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Herramientas y Articulos de Ferreteria
Casino y Restaurante

Programa de Proteccion y Restauracion Ecologica
Evento Togue Al Rio

Otros

Ventas

Servicios

Publicidad propaganda y promocién
Emisiones Radiales

Manejo pagina web

Presentacidn Moticias

Otros Gastos de Actividades Ordinarias
Financieros

Comisiones

Intereses

Ajuste al Peso

Costos de venta

Costo de ventas y de prestacion de servicios
Otras actividades de servicios comunitarios, socia
Actividad teatral, musical y artistica
Entretenimiento y Esparcimiento

Otros

Parqueadero

Refrigerios

Alguiler Auditorio

Datos Celular

Manejo de Camara

Asistencia de Produccidn

Direccion de proyecto

Servicios Auxiliar de Logistica
Coordinacion Proyecto

Servicios Presentacidn y Animacién
Servicio Transporte
Excedente(+)/Pérdida del ejercicio(-)

PBDRIJ ] A Aﬁ?@%

EHTH.NTE LEGAL
C.C. No. 19 462 315

_,..-——

-13.098.057,34 0,00
-1.280.000,00 © 0,00
-465.450.000,00 0,00
-517.000,00 0,00
-3.463.016,00 0,00
-8.430.000,00 -6.750.000,00
-8.430.000,00 -6.750.000,00
-B.430.000,00 -6.750.000,00
-6.00:0.000,00 -5.550.000,00
-840.000,00 -600.000,00
-1.550.000,00 -600.000,00
-1.520.278,63 0,00
-1.517.400,00 0,00
-1.517.400,00 0,00
-51,67 0,00
-2.826,96 0,00
0,00 -4.873.400,00

0,00 -4.873.400,00

0,00 -4.873.400,00

0,00 -1.702.400,00

0,00 -425,600,00

0,00 -2.745.400,00

0,00 -13.0:00,00

0,00 -110.400,00

0,00 -108.000,00

0,00 -70.000,00

0,00 -120.000,00

0,00 -710.000,00

0,00 -750.000,00

0,00 -230.000,00

0,00 -380.000,00

0,00 -230.000,00

0,00 -24.000,00
-640.934,35 40.773,29

T.P. 29056-T

CARDENAS
DOR

T.P. 49273-T

(Hasta aqui el texto de la hoja No 11)
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Estado de situacion financiera

CORPORACION VIDA DEL RIO FUCHA

830034858-1

Al 31 de Diciembre de 2022 y 2021
Valor expresado en Peso colombiano

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalentes de efectivo

Caja

Bancos

Davivienda

Banco Caja Social Cuenta de Ahorros

Banco Caja Social Cuenta Corriente

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar
Otras Cuentas por Cobrar

Ministerio de Cultura

Anticipo de impuestos y contribuciones o
Anticipo Retencion en la fuente

Anticipo Retencion en la fuente 2,5%

Sobrante en Liquidacién Privada de Impuestos
Impuesto de Renta

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad planta y equipo
Equipo de oficina

Muebles y enseres

Sillas Rimar

Equipos

Video Beam

Equipo Electrénico
Cémaras y CP

Magquina de Escribir
Equipo de computacién y comunicacion
Consola Mezcladora hibrida de 14 canales
Depreciaciéon acumulada
Equipo de oficina

Video Beam

Sillas Rimax

Equipo Electrénico
Camaras y CP

Maquina de Escribir
Intangibles

Licencias

Software Contable

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

Comparativo

2022

6.607.947,85
186.264,00
6.421.683,85
1.420.823,78
407.330,74
4.593.529,33
125.000,00
0,00

0,00
125.000,00
27.000,00
27.000,00
98.000,00
98.000,00

6.732.947,85

4,526.425,16
4.943.000,00
133.000,00
133.000,00
4,810.000,00
1.700.000,00
750.000,00
2.200.000,00
160.000,00
3.078.000,00
3.078.000,00
-3.494.574,84
-3.494.574,84
-1.700.000,00
-95.408,59
-695.832,97
-843.333,28
-160.000,00
560.000,00
560.000,00
0,00

5.086.425,16

2021

4.651.233,17
1.508.080,00
3.143.153,17
1.423.037,93
1.720.115,24
0,00
1.100.000,00
975.000,00
975.000,00
125.000,00
125.000,00
125.000,00
0,00

0,00

5.751.233,17

2.332.227,19
4.943.000,00
133.000,00
133.000,00
4.810.000,00
1.700.000,00
750.000,00
2.200.000,00
160.000,00
0,00

0,00
-2.610.772,81
-2.610.772,81
-1.419.497,96
-45.441,96
-545.832,97
-439.999,92
-160.000,00
560.000,00
560.000,00
560.000,00

2.892.227,19
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TOTAL ACTIVOS

PASIVO
PASIVO CORRIENTE

Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar

Costos y gastos por pagar
Honorarios

A Terceros

Pedro Aldana

Maria del Carmen Antolinez

Pedro Javier Aldana Antolinez
Retenciones en la fuente

Servicios

Servicios 6%

Servicios 4%

Impuesto de industria y comercio retenido
Retencién industria y comercio lca
Reteica 9,66

TOTAL PASIVO CORRIENTE
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

Capital social

Aportes Asociados

Reservas

Reservas obligatorias

Reserva legal

Resultados de ejercicios anteriores
Excedentes acumulados

Perdidas Acumuladas
Excedente(-)/Pérdida del ejercicio(+)

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

L /”‘/ e l M‘?%
PEDR Lo AL‘)A ALONSD
R

RESENTANTE LEGAL

C.C.No.19.462.315
B

I /
. y Vi
g / / {’ é};

/! !l

11.819.373,01

-9.661.929,77
-4.885.193,00
-4.885.193,00
-4.715.482,77
-4.715.482,77
0,00

0,00
-12.320,00
-12.320,00
0,00
-12.320,00
-48.934,00
-48.934,00
-48.934,00

-9.661.929,77

-9.661.929,77

-2.000.000,00
-2.000.000,00
-7.724,19
-7.724,19
-7.724,19
-790.653,40
-7.542.931,65
6.752.278,25
640.934,35

-2.157.443,24

-11.819.373,01

T.P 29056-T

dﬁf'p RA CARDENAS
co

DOR
T.P.49273-T

8.643.460,36

-5.845.082,77
0,00

0,00
-5.629.482,77
-5.019.482,77
-230.000,00
-380.000,00
-215.600,00
-215.600,00
-215.600,00
0,00

0,00

0,00

0,00

-5.845.082,77

-5.845.082,77

-2.000.000,00
-2.000.000,00
-7.724,19
-7.724,19
-7.724,19
-749.880,11
-7.502.158,36
6.752.278,25
-40.773,29

-2.798.377,59

-8.643.460,36
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EXPLICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y DICTAMEN DE LA REVISORIA FISCAL

Respecto a los estados financieros, el presidente, detallé junto con la contadora la explicacion de
los estados financieros. En esta parte de la Asamblea, hace uso de la palabra la Revisora Fiscal de
la Corporaciéon CORVIF, Maria Cristina Maldonado Otalora, quien en su intervencién expone que
los documentos, cuentas y demds, tienen el debido sustento de los registros y documentos que
amparan la operacién contable y financiera de CORVIF.

Consecuentemente, la Revisora Fiscal, en el desarrollo de su intervencion detalla el estado de
resultados, y se refiere a los costos legales de la Corporacién, en donde destaca que se ha
cumplido detalladamente con todas las obligaciones contables y legales, conforme al documento
escrito entregado al inicio de la Asamblea, a los Asambleistas.

Acto seguido, el Presidente somete a aprobacion de los Corporados Asambleistas, los estados
financieros, los cuales fueron aprobados unanimemente.

6.- SITUACION DE PRESUPUESTO PARA 2023

En este punto del orden del dia, el Presidente expresa que, si bien es cierto, se tiene una pérdida
de S -640.934,35, reitera que la perdida que obedece también a que los gastos con la gestion del
proyecto de PNUD, fueron mas altos que los ingresos del proyecto y los ingresos totales,
igualmente al causar la depreciacion, también se disminuyen los excedentes. En este punto se
considera que, respecto a la operacién basica realizada en los ultimos afios, tal y como ha
sucedido en ejercicios anteriores, los aportes directos del presidente a la operacién basica de la
Corporacién CORVIF, se mantendran.

Conforme a lo anterior, se asegura asi las emisiones del Programa Radial Territorio Verde y demas
actividades que corresponden a las acciones de identidad territorial, soberania,
autodeterminacion y proteccién del patrimonio ambiental, cultural, ancestral, costumbres y
tradiciones.

Adicional a las actividades ya conocidas propias de la Corporacién CORVIF, que se realiza cada
ano, es necesario precisar que, en el 2023, se realizara la ejecucion de las siguientes actividades
y eventos que tendran presupuesto propio de la institucidn con la que se gestioné:

v" Corredor Cultural Rio Fucha, pero solamente en la Localidad de San Cristébal. Se ejecutara
con presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal y el Instituto Distrital para
las Artes — IDARTES, en el marco del Acuerdo Local 077 de 2016, que reconoce a la Red de
Eventos de San Cristobal.

v' Proceso y Evento Toque al Rio, como resultado del proceso de la construccién de la cultura

ambiental a partir del arte. Se ejecutara con presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de
San Cristobal.
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v' Ejecucién del Proyecto Podcast Radio Afluente. Se ejecutara con presupuesto del Fondo de
Desarrollo Local de San Cristébal, de los Proyectos Participativos.

La informacién fue evaluada por la Asamblea y aprobada por unanimidad, dadas las condiciones
en que se ejecutara tanto la operacién basica, como la de los proyectos.

PROYECCION DE LA EJECUCION PARA 2023.

Conforme a la dindmica en la gestion propia directa y la gestidén ante las instituciones, se tiene
previsto para el 2023:

v Preparar y emitir todos los domingos del afio 2023 el Programa Radial Territorio Verde.

v’ Realizar gestion institucional ante la CAR y el Distrito sobre los determinantes ambientales
gue se requieren para Bogota desde el POMCA del Rio Bogota para las 4 subcuencas y
demas cuerpos hidricos.

v Realizar la conmemoracién del Dia del Agua con el Ritual Canto al Agua.
v’ Realizar el Corredor Cultural Rio Fucha, pero solamente en la Localidad de San Cristébal.

v Realizar la ejecucidon del Evento Toque al Rio, como resultado del proceso de la construccién
de la cultura ambiental a partir del arte.

v Realizar la ejecucién del Proyecto Podcast Radio Afluente.
7.  CALIFICACION DE INDICE OPI REALIZADO POR PANAGORA PARA USAID

La Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional - USAID, nos realizé una evaluacién
conocida como INDICE OPI (indice de Desempefio Organizacional - siglas en inglés OPI) - 15/32
puntos - Nivel Basico

En el mes de junio PNUD postulé a la Corporacién CORVIF junto con otras tres organizaciones
participantes del proyecto Sembradoras para ser evaluadas por USAID y Panagora Colombia. La
primera reunién se realizd el 7 de junio donde se nos explicé la metodologia y que este es un
indicador que mide el desempeno integral de las organizaciones en multiples dreas de trabajo,
tanto en aspectos de corto plazo analizando la Efectividad y Eficiencia, como a largo plazo al
analizar la Relevancia y la Sostenibilidad.
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Adicionalmente, este indice se encuentra con licencia Creative Commons 0, lo que quiere decir
gue es de uso libre y se puede adaptar para evaluar cualquier proyecto que se realice dentro de la
Corporacion.

Por otro lado, este indice serd util también para que las organizaciones demuestren sus logros en
relacion con la calidad de vida de sus beneficiarios y comunidades, lo que se espera contribuya a
que las OSC ganen reconocimiento y protagonismo en su relacion con USAID y/u otras
organizaciones de cooperacion internacional.

& USAID Indice de Desempefio Organizacional - Resultados
T SeEaEARE Corporacién vida del rio Fucha - CORVIF
Caracterizacion El indice de Desempeno Drga:nizacional cOP1_ por si= s‘fghs en inglés), es ura meedida .
de Ia organizacién - e Nivel de desempefio
Ubicacién Tipo de
organizacién Puntuacion segun dominios y variables: 15 15
'O5C General

L2 argantacksn cuenta con un plan
da trakajo y tena un avanca: da al

! &) BAICD ACEFTABIE  SOBRESALENTE
Bogats Fecha de rencs ol 30% Boded  Blipe  (lpesd [ g
[Cundinarrarca) constitucién
Eneno 1996 La organtzckin sstd Puntaje OPI: I5. La organizacion
La crganiacian por dusarralar
Cuenta con una procsscs para analtzr construye marcos comunes y buenas
- P baza da dates da Iz dodnos, desafios ¥ i i
Poblacién objetivo o asoctades, £om loceionas aprerrdidas, practicas que le permn:e_ tener a]gunels
Poblacién wuinerable, jdwenes y su rRspacEvD da la cpsrackin de sus avances en su desempeiio, pero requiere
comunidad en general ‘“g—l::;?de." pregrmas ysaricias. mayores esfuerzos en las 4 dimensiones del
. recolaceitn da OPL
Lineas programacticas nformackin.
Defensa de derachaos
Misién

* Ciom basa an ol sl da s ovidancias camparticas por

sentida de b comunidad para gestionar las k organtzacion.
sohsciones mas apremiantes ante b
problemitica social, ambienal y culural ded L.
Eerritorso de b cenon hidrogrd rio Taller de valoracion
Fudha. La corporacian trabaja en tres ejes
esratigicos thonicn, aducatv y culral del OPI
Fecha Participantes (O5C)
Jun 7/2022 2 3

1Como usar estos resultados?

Diocumentar y sistematizar todas Construlr yio ajustar sus planes Transitar de un enfogue de
ﬂ laz acclones que Implementa |2 a organizacionales con metas de @ fortalecimlento tradicional hacla uno de

OFgRNIZackin para mejorar gu mediano y largo plazo. resuftados, a partr de la generackdn de

gestlén y desempefo. evidencia e identificacidén de Impactos

El resultado final fue socializado el 2 de diciembre de 2022, en donde nos otorgaron 15 puntos de
calificacion del indice OPI. En la evaluacién destacaron la conciencia que teniamos todos dentro
de la organizacidén, ya que no era usual que las organizaciones participantes se acercaran tanto al
puntaje final, ya que la diferencia fue de solo un punto. Se destaca el puntaje de nivel 4, el mas
alto posible, dentro de la subcategoria de "Capital Social" en la parte de "Sostenibilidad" que nos
identifica como "lider en redes nacionales y/o plataformas organizativas reconocidas que son
relevantes para sus programas y servicios, liderando propuestas".

8. GESTION EXTERNA DE APOYO A OTROS PROCESOS AMBIENTALES: En el afio 2022, se mantuvo el
proceso de apoyo de divulgacidn de las situaciones vividas por la comunidad Afro que hacen parte del
Consejo Comunitario del alto San Juan — ACADESAN, en el Chocé informado sus comunicados.
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También se mantuvo la divulgacién de la situacion vivida en el municipio de Jericé en Antioquia, asi como
lo vivido en el cubrimiento periodistico de otras situaciones oscuras, como lo son la del proyecto Hidro
eléctrico El Quimbo. No obstante, el ingreso de Defensoras del Territorio en Mistratd en Risaralday la Mesa
Nacional de Paramos, son dos nuevos procesos ambientales que comenzaron a beneficiarse de nuestra
gestién en Territorio Verde.

El esfuerzo permanente de cada uno en el voluntariado, ha permitido llegar a personas vy
comunidades similares a nosotros que no tienen recursos econdmicos, pero si gran capacidad de
gestion. En ese orden, nuestra sostenibilidad como Corporacion depende enormemente de
nuestros aportes, pero en mayor proporcién la forma en que mantenemos en el tiempo nuestra
capacidad de gestién.

8.- RATIFICACIN DE AUTORIZACION DE CALIFICACION, REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL PARA EL
ANO 2023.

El Presidente de la Asamblea y Represéntate Legal de la Corporacion Vida del Rio Fucha, informa
a los miembros de la Asamblea General, que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto
Reglamentario 2150, expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el 20 de diciembre
de 2017, es necesario que los miembros de esta asamblea ratifiquen la autorizacién al
Representante Legal de la Corporacion a tramitar ante la Direcciéon de Impuestos y Aduanas
Nacionales-DIAN, la renovacion de calificacion de la CORPORACION VIDA DEL RIO FUCHA, en el
Régimen Tributario Especial, como entidad sin animo de lucro.

RATIFICACION DE AUTORIZACIONES ADICIONALES PARA EFECTOS TRIBUTARIOS.

A. Como en la Asamblea general ordinaria de 2022, se solicitd la aprobacidn a la Asamblea para
manifestar por medio de este documento que:

1) La Corporacion cumple con la funcion meritoria de actividades de desarrollo social y
ambiental.

2) Que los aportes que se hacen o se hagan de manera voluntaria, estatutaria o por acuerdo de
Asamblea, no son reembolsables bajo ninguna modalidad.

3) Que los excedentes (cuando los hubiere), no son, ni serdn distribuidos en ninguno de los
miembros Corporados y/o los honorarios, bajo ninguna modalidad.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1.2.1.5.1.8, numeral 4 del
Decreto Reglamentario 2150 de 2017.

4) De los miembros fundadores, solo las personas que se mencionan a continuacion representan
un cargo dentro de la Corporacién: 1) Pedro Julio Aldana Alonso, quien ejerce como Presidente
desde la fundacion de la Corporacién. 2) José Joaquin Ortiz Hernandez, quien ejerce como
Tesorero desde la fundacion de la Corporacion.

B. La Asamblea General de la Corporacion autoriza, a dejar constancia por este medio, que la

Corporacién ha cumplido con todos los requisitos exigidos en las normas tributarias para
pertenecer al Régimen Tributario Especial.
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Lo mencionado en este numeral fue aprobado por los asambleistas, con un total de cinco (5) votos
a favor y cero (0) votos en contra.

9.- PROPOSICIONES Y VARIOS

En este punto del orden del dia, por parte de la Secretaria de la Junta Directiva, Angélica Maria
Aldana Antolinez, presentd la solicitud de ratificacidon de nivel de atribuciones al Representante
Legal en Salarios Minimos Legales Vigentes, teniendo en cuenta que puede ser requerida en
futuras oportunidades que permitan tener resultados exitosos como ha sucedido con el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD, la Corporacién Auténoma Regional de
Cundinamarca - CARy la Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte - SCRD. Lo anterior, conforme
a lo autorizado en el punto nimero 5 del orden del dia, de la Asamblea General Ordinaria
celebrada el dia 31 de marzo de 2019 (consignada en el Acta de Asamblea General Ordinaria No
015 de 2019).

En consideracion a la propuesta presentada por la Secretaria de la Junta Directiva, se somete a
aprobacion la ratificacion de nivel de atribuciones al Representante Legal de la Corporacién Vida
del Rio Fucha, hasta por la cantidad de SEISCIENTOS OCHENTA SALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES (680 SMMLV), para suscribir contratos y convenios a nombre de la
Corporacién Vida del Rio Fucha — CORVIF. Propuesta que fue aprobada por unanimidad.

Finalmente, el presidente agradece el permanente apoyo de todos los Asambleistas en los
veinticinco afios de historia y el comienzo de los veintiséis, donde los aportes, son para el
bienestar general de la comunidad, la recuperacién y protecciéon de la naturaleza, el patrimonio
ancestral, cultural, y para la calidad de vida de la comunidad en general. Esto no se conseguiria,
sin el compromiso de cada uno los Corporados plenos y las demds personas que actian como
Corporados Honorarios, pero que realizan aportes significativos a la gestion permanente de la
Corporacién CORVIF.

Siendo las 11:07 a.m., del dia 26 de marzo del afio 2023, se da por terminada la Asamblea General
Ordinaria.

Se suscribe la presente acta por quienes quedaron facultados por la Asamblea en el numeral 2
del orden del dia, aprobado por la Asamblea.

I\l;{A d/&[ Zam’)m /4”7;[/;457.

RIA DEL CARMEN ANTOLINEZ G.
Secretaria Asamblea
C.C. 19.462.315 dé Bogota C.C. No. 41.778.697 de Bogota
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